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NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO, PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS PROCESOS DE GESTION HOSPITALARIA, URGENCIAS Y QUIRURGICAS, CONFORME A LAS

SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E CON DISPONIBILIDAD DE LA MISION Y VISION DE LA MISMA.,

Relaclén de activldudes pora el perlodo:

20210701
T T

| dtico y human, de pertineac , de los pacicnies, ¥ tenicnd e o anersoportim y prtinente . o entespondénciaaon ss neessicdes de L ociees, y eniendo n cucet que todas s decisionss elicas e e hitotn clin dinamica
- | rodas i procusardn ¢l del generadas en o atencién médica, peocurardn ¢l mcjoramicno e le salud deb pacicnte, €l uso racional del conoeimiento médico y de los recunsos e S
conocimienta mibdico y de los recursos disponibles disponibles.
Brindar buscanda integridsd, suficiencia, ypenivencis, nun | Brindd una siencion en salud buscando los mejores stindues de oportunidad, imegrdad, suiciencin, sentimicad v perienia, 1  wnbicnc 9
bi izado y | i énfasis en actividads tiendo <l do equidad y con énfasis e actividedes, olos, gins regisiro en historia clna d
 protocolos, 3 gulos de e ocuerdo de atencién, de acucrdo a Jos tind: y
Prestac 1 e de Ia SUBRED, su visién, misién, estructura arginica ceglamentos {Presié sus servicios asistencinles espetando o aulonomia institucional de la SUBRED, su visién, misidn, estructura. orghnica reglamentos| regisio en historia clin dinamise
L técnicos, ificos y i - PR P . téenicon, 3 discipli . e i registro o
{Realizar Ins actividades segin i 1 ddas las wridadk | j
oo, y Realizd las ctividades seg 1a subred clservicio registro en istoria clina dinsica.
| tnforimar o pacientoy plan de mancio, y gadode | Informé i pociento y su familia sobre In condicién clinica, plan d ¥ ¥ . -
\ s " — e regiatro en fustoria clina dinamica.
| Levarregsso e s wtividaces, asi I m as octividad jentos ¢ i ioncs, asf lizados L porls insitucién ! ol
institucién y tod del y facturacice, el el v registro e historia clina dinamics
Respear fos derechos dol pacieute, cumplis el codi jea y oz d el paciente, cumplio ¢l oddi ¥ las disposiciones legal prests I ) A
e preste s stencitn N registio en historia clina dinamics.
X
o ond Realizb ot Tos que 1 tina di
i e roqui imenes de historia ol il it q de i documentos asistencial que se . - .
administrativos que sean solicitadon. solictaron. Tegistro en histori efina dinsrmica.
Diigenciar e I Ita, oportins, ¥ legible Ta historio clinicadel [ Diligencié en opartun, 3 legible Ia hisocia_clinica del paciente (en Ios casos cn que s¢ presentaron falles oc] aserna, 109
tema, . i i i i i de acuerdoa formatos) . informado, ios y demis regis i de acuerdo i ivi
igente, imi i directrics releciamad: jo de histori ¥ vigerte, iy demis directi i 3o o historias olinicas y !
n . e
Gorontizar n debids reserva do | ién de) pocienc y a 1 debid de Inins del paciente y de registro en historn elina dinamica.
Gasantizar ta integn o3 oquipos, de los recursas
i . i de los oqui instalationes, asf como la wilizacién racional de Ios recursos que la ’
que lu Subred sportc al desarmollo de idod ¥ responder por do ipos, elementos o inst qoe o nplica
poenegligeneia o nadeovata maripelocién o los i Subecd spori a desaollode s actividodes conraods .
Reportar el frea de Recursos Flsicas - Awivos Fjos de Is SUBRED, los cquipos de propiedad del contratista, inea irco de Recursos Fisicos - Activos Fijos de la SUBRED, & de propicd: quc 3¢ destine a lns sctvidades
asistenciales no aplics
pos ) o custodis del ) por s scguridad de los a0 oplica
- Paricipar st P 1 d ¥ acreditacide, actividades cjoculads de acuerdo a lineamicntos de
acreditacitn, siquridad del paciente y demis sctividads bl de la calidad idad y demis sctividad bl dotacalidad s instincion
a Jaricp enls cién de ctividades del servicio seiidads ciecuatsdc erd  ncuminosde
Participar en la clabs actualizaci i de guias, manual limnic li 'l
il ascite, 4 o 1 actuali ia. de guiss, munuales, imionios y liquen ol servicio. ver actividades instsuradas por Ia subred
Apoyar & a Emvidad en fas scividad y Apoyt s n Enidad n e actividad y 50030 b v e slvitades
Pasicipar en = ol wa  |Paniciphen i onesy el ora los .
prestar & los usuarios o pacieres que demanden ¢} mvmn - ususrios o pacientes que demanden el servicio, 3¢ dio Tespuesta a [o solicitado por Ja unidad.
" » Prestd el a pario de noaplica
pos parte de EPS-S-EAPB, EPS.S.EAPR. P ¢
& | de idn, participar en los andlisis a I Notificé | dy & ‘participar en Jos andlisis Tas .
implementar las sccianes de mejors definidas parn ef servicio, occiones de mejora definidas pars e servicio. 5o realizaron las fichas confespondieaies en el mes.
blecid igen Reports 1 itcacis ia i ids en igent se vealizaron fas fichas correspondicnies cn el mes.
por & iger Diligeneid y reports i fsticas viteles de seueed fgen 5ol o sfceden g .
a i io dirigidas s | del servicio, para el
¥l persanal el || e \ gl sdad i
desamllo y formcién del recurso humano en salud, s plica L bre ciecutado con educacion mediea
P e l & Jidad J— ; ion delL pecialidad. oo splica,
[ Panicipar en las jomadas de capacitacién. induccién, reuniones, comités y everios @ los uales sea canvocado. Paricips en las jomadas de capacitecian, induceidn, reuniones, comilds y cventos a los cusles sea convocado. en cl mes de mayo no por aslamiento sovial,
e i el fecte ol bl 2 , X ol ;
a7 | s 5 Laformé al supervisor del . sin novedades.
12 SUBRED. di o Subdi de Servicios de Salu, Ia Oficina de = ) -
.. g Facilitd las ln.boms la SUBRED, d3 ! b & de Salud, ls Of y/
4 p o
terceros.  Recibit y entreger N ¥ o sorceron . Pl b Superviery e I Bt se informaron Jas novedades al supervisor.
d actas de compromisay & yécls [ i idodes d de compromisa y demis solicituc isny de lo Oficina de se enviaron soportes para pago e o3 tioempos
& 4 Postar f camet institucional de la SL I cjocucion do s Pots el camet institucionsl de jecucidn de las actividad I establecidos
2 pago de los aportes al si ial y parafiscal durante i i Acsednd pago de X 1 sish ialy igonei uisilo i . Tont
m!upmublepauxmnnd-pmlmﬂvu anexando la planilla de pago del pes la cjecucida d wenerar favor, anexs Lo planilla d del personsl s cjecucion del los sportes al sis 1 de seguridad "’"“"‘"’"“"’“’::l‘:l‘:l‘””“’ los lioempos
al sisterma & paulényl\KL social en salud salod, pensiony ARL. :
Desarrollar (23 actividad s Acroditar insceipcitn cn €] RETHUS ¥
i {MIPRES.  Ejerces 1 2e scverdo ] 16 fas actividad \ . Aerelts et RETHUS ¥ MIPRES, e e soptes s g o o
y Ins necesidades del servisio.
Todas tas demis int it para la corrects prestacidas del servicio, Cumplir & & realizarel | Cumplis & d ' bio & ey t entidad, nplio con
Ias directri i 1a entidad, de scuerdo oon el objeto del contrato objeto del cantrato, I )
)
Obwrvacionrs:
womss | 22
racums |
5S¢ anexa certificacion de pago a Salud, persién y ARL. cc 1.032.378.023 0
En coso. -

T

ORTIZ REFERENTE GESTION HOSPITALARIA

\L




oo s 9T wh ﬂQQQ.wW@ <% -\.q

..VRUQ Mv N «..V Q\\. > uoloewIoju}l ap jopeladq sesuadwon ap aypied Jod QAVAIND OWOD OpPEdIISE|D BIS3 OJU3WNDOP 3)S
s & ) . (@] i
00e'eoL’L . 008°€0L"} 7101 NVY Am... <z r 7z
0 0 NOIOYINAT 3¢ ONALSININ
0 0 dvsa
N ° ) 3801 - T UYOVd ¥ IViOL | OGNOH VEOW LNI <m¢<n_uo ; YYOVd ¥ V101 QONOd YHOW AN!
0 -0 VN3 5 B dv$3 ¥ 000M43d 136 SILHOY TVLOL NOIIYONAZ ‘NI ¥ OTONI3d 13G $3L¥0dY IWLOL
000'12 00012 439
y 00£°68 | ove'se | ST TVHOLV] SOOSTN
005'28% 005°269 anvs; ] avanvaros ¥oAvA Y 21100 1102 w0
000095 000085 i S3ANCISNAd ¥VOV4 v IWI0L oanos HOAVAY OQWS | 0us 5v2Iava “ON| 1H0dY W1018NS | VHOW ST | SVIG

N O O SN N

NOIDVZILOD osan [ 210LNY'oN
OLINHOWA | SOML0 SALMOY $3aVaIVAYINI 1991180 21102 wyun | Tavaoo

TYLOL HOTVA A SHPVINTAOI

30 S31NY OdIL ¥0d ¥YSVd ¥V TVLOL

_ YHOAVHLSININGY

$37VHO8YT S09S31¥ V¥ 0TORIZd 130 $3LV0LY TYLOL

!

SYH10|

NOIOVSNSJWOD 3 SYIVI|
$37V¥08V1 SOOSINY|

2 anvs
SINOISN3d
SYAV.LHOdIY SYHOAVALSININGY 30 QYIANN

|+l

YHOW LNI VHOW SYIQ AV ON|  HYOVd Y IVLOL 31804V ¥OWA 420 1IN
svia g o #Y9Vd ¥ Iviol SN S3YALNI 7105 GQNOd | T0A ZiL0D TOA 2IL0D 71102

2 -
oW VIO i EELS [OONOH YHQW (ZIL0D VHON W LNV1IHOdY oaviiiay 1vornao
SISIUAUNI g
| 3

YNIS A 490 ¥ 00013 T30 SILIOY TYL0L

0 | 005260 0 0 0 005287 9-0vPLSZ008 500Sd3

THOAYHLSININQY ¥Od NIVS ¥ OGO/ Id 130 S3LH0LY TVi0l

| wzzoesor] | | esizon20z | 5 000005 ] osv2 ] | [Aoo Tvvon@ivznv oo | [ | ] H 0695148 | oavioooa ([ o] | -0 ‘yL0908 ] 65-HS0L V63 TIO
. SOaYITdW3 VIINONODI
NOIVZRIOLNY 'ON 0OVd 30 YHD33 wIOL VNINON NO'VA QYQIALLOY OJINOYLOITI 03NH0D Xv3 oNOd3T3L | 021000 OLNIWVINV43A | 09100 O1dIDINAWIAYANID NOIDOAIa
oA ant VIXIN
[ e] || Wb | = Zanvee % voomrs | 1| [eews]  [Dee] 9] [oeee] || ] ][ od 3 b 2 | vauu00 vz vNrowvo annar || [ ezoszezeor

oyandad vorsnd OV EED] ONV EEL] a s 92 n

voavudo T4V 091000 Lk & i ] T VNES 155 091800 VIONIGNIAZA / YSUNONS IVIDOS NOZVY O JHBHON ouwiWnN  OdiL
091000 3LNVLYO4Y 30 35V1D VS3dwa OdlL HINN |9 SODSIM ‘SINISNTS anvs NOIDVINISTta/0dlL

NOIDVZiL0D 30 SOUOI¥3d S3WHIANID S04Vva

$3140dV 3d NOIOVAINDITOLNY 30 VAVYOIALNI VTIINVId  wodgjjue|diu | Josu2dwiod



)
Cuenta de cobro 05 JULIO -2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

jﬁr\m\ (aroling Arga ~
C.C.No. 1037233800 de ?)oaow )

e

LA SUMA DE:

9'0e8.000 =

Por concepto de:

» Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No.

PS 4204 de~-2021, correspondiente al mes de JULIO de 2021 s

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA
VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

(vPemJ QOYO\W\O\ AV‘@;@ \

NO’MBREI d3L . ,. ‘lﬂ

C.C.No. 10313 3. De:‘Bccao .

Teléfono: 34 O)_%’j()l-ﬂ%g Direccion: A0 Kray 60, 22-Q .
No. Cuenta :053043g7 cosegar Ahorros: Banco Davwerda .

Fecha: Julio /2021



